
ZÁKLADNÍ ŠKOLA PIVÍN,  
okres Prostějov, příspěvková organizace 

 
SMĚRNICE PRO STANOVENÍ VÝŠE ÚPLATY VE ŠKOLNÍ DRUŽINĚ 

 
1. Obecná ustanovení 

Na základě ustanovení zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním středním, vyšším 

odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), v platném znění, vydávám jako statutární orgán 

školy tuto směrnici.    

 

2. Působnost a zásady směrnice 

Tato směrnice upravuje podmínky pro stanovení úplaty za zájmové vzdělávání a její snížení či 

prominutí.  

Zásady směrnice: musí být vydána písemně, nesmí být vydána v rozporu s právními předpisy, 

nesmí být vydána se zpětnou účinností, vzniká na dobu neurčitou. 

 

3. Způsob stanovení výše úplaty za zájmové vzdělávání  

a) Výši úplaty stanovuje zřizovatel školy usnesením starosty obce. Výpočet je vázán na 

výši minimální měsíční mzdy. 

b) U zájmového vzdělávání ve školní družině může být měsíční výše úplaty stanovena 

maximálně ve výši 4 % měsíční minimální mzdy. 

c) Pokud zřizovatel nestanoví v daném termínu měsíční výši úplaty, zůstává její výše na 

období dalšího školního roku stejná jako v předcházejícím školním roce. 

d) Zřizovatel stanoví měsíční výši úplaty ve školní družině na další školní rok nejpozději 

do 30. 6. předcházejícího školního roku. Ředitelka školy následně vhodným způsobem 

informuje zákonné zástupce (webové stránky školy, informační panel v budově 

školy). 

 

4. Výše úplaty  

Pro školní rok 2026/2027 byla zřizovatelem školy stanovena výše úplaty za vzdělávání ve 

školní družině na 100,- Kč měsíčně na jednoho žáka (účastníka) 

 

5. Osvobození od úplaty 

Výši úplaty může ředitelka školy snížit nebo od úplaty osvobodit, jestliže 

a) účastník nebo jeho zákonný zástupce je příjemcem dávky státní sociální pomoci, jejíž 

součástí je složka na živobytí, nebo členem domácnosti tohoto příjemce podle zákona o dávce 

státní sociální pomoci, 

b) účastníkovi nebo jeho zákonnému zástupci náleží zvýšení příspěvku na péči podle zákona o 

sociálních službách, nebo 

c) účastník svěřený do pěstounské péče má nárok na příspěvek na úhradu potřeb dítěte podle 

zákona o sociálně-právní ochraně dětí, 

d) je účastník členem domácnosti, které se poskytuje dávka státní sociální pomoci, jejíž 

součástí je bonus na dítě 

a tyto uvedené skutečnosti jsou prokázány ředitelce školy. 



 

6. Snížení úplaty 

Pokud je v kalendářním měsíci omezen nebo přerušen provoz družiny po dobu delší než 5 

pracovních dnů, úplata se účastníkovi poměrně sníží. Ředitel informuje vhodným způsobem 

zákonné zástupce o výši úplaty. 

 
 
Platnost od:   30. 6 2026 
Účinnost od:   1. 9. 2026 
 
                                                                                                                             Mgr. Dita Červenková 

    ředitelka školy 
 


